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◎ 會議資訊 

1. 本校 110 學年度第 3 次校務基金管理委員

會會議將於近期召開，如有提案請循序簽核

後，於本年 12 月 30 日(四)前將書面資料及

電子檔送交秘書室彙辦。 
2. 本校第 445 次行政會議訂於 111 年 1 月 12

日(三)召開，如有提案請於 12 月 29 日(三)
送至秘書室。 

◎ 計畫獎勵補助申請 

1. 教育部第 66 屆學術申請案受理推薦至 111
年 1 月 10 日中午 12 時止，屆時請備文並填

具推薦書及檢送著作到研發處，逾期不受理。 
2. 教育部第 26 屆國家講座申請案受理推薦至

111 年 1 月 7 日下午 5 時止，屆時請備文並

填具推薦書及檢送著作到研究發展處，逾期

不予受理。 
3. 日本北海道大學 2022 年博(碩)士班學生之

校長獎學金申請至 110 年 12 月 29 日下午 4
時，紙本送件至國際事務處。詳見網頁：

http://nchu.cc/5jgBt 
4. 科技部 111 年度「鼓勵女性從事科學及技術

研究專案計畫」校內申請期限至 111 年 1 月

3 日上午 10:00 截止，網址：shorturl.at/gsAJ0 
5. 日月光環保永續基金會提供學生【環保學術

碩博士論文獎助】亦可參考下列官方網址，

https://www.aseepsfund.org.tw/theme-
detail/41__1/ ，今年報名申請截止日為

12/31(依郵戳為憑)。 
6. 2022 年「中央研究院年輕學者研究成果獎」

自本（110）年 11 月 26 日起至 12 月 31 日

止受理線上申請，逾期恕不受理。 

◎ 轉知訊息 

1. 本校行政人員支領本薪外其他各項人事費

(包括工作酬勞、協辦人員工作費、兼職費)

總額上限為 1 萬 7000 元。 
2. 日本姊妹校酪農學園大學海外招聘客座研

究者 2022 International Guest Researcher 
Program，申請至 2022 年 1 月 31 日止。詳

見：http://nchu.cc/93bRp 
3. 本校研究發展處謹訂於 111年 1月 14日(五)

舉辦「2022 年分享科技大專學生研究計畫

申請經驗座談會」，報名截止日期為 111 年

1 月 8 日 止 ， 報 名 網 址 ：

https://forms.gle/D29zDNRC6gW7DoeV6 ，

歡迎本校師生踴躍報名參與。 
4. 本校 110 學年度第 2 學期「惠蓀講座」及「

通識講座」受理申請，自即日起至 110 年 2
月 18 日(週五)截止。 

5. 110 學年度第二學期推廣教育課程開班計

畫即日起至 111 年 1 月 20 日(四)受理收件。 
6. 有關本校計畫人員之人事管理及薪資給付

(含工作加給 )等事項，請依電子公佈欄

11004479。 
7. 本校行政人員支領本薪外其他各項人事費

（包括工作酬勞、協辦人員工作費、兼職費）

總額上限為 1 萬 7,000 元。 
8. 110 學年度第 1 學期導生期中預警「導師與

學習狀況不理想導生晤談記錄表」於 110 年

12 月 13 日(一)開放上線使用，敬請導師協

助於 111 年 1 月 28 日(五)前完成登錄。 
9. 本校 11 本校辦理 110 學年度第 1 學期「期

末教學意見調查填答暨抽獎活動」（如附件），

填答期間自 110 年 12 月 15 日起至 111 年 1
月 11 日止，請鼓勵學生踴躍參與。 

10. 「教職員工社團年度申請計畫書」有申請意

願者請於 110 年 12 月 30 日前填送本校人

事室彙辦，逾期不予受理。 
11. 本校 110 學年度第 1 學期受理學生提前畢

業申請期限，自 110 年 12 月 22 日起至 111
年 1 月 5 日止，敬請務必轉知所屬學生。 
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