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◎ 榮譽榜 

1. 恭喜本院應經系廖珮安榮獲110-1校院級課

程優良 TA！ 

◎ 會議資訊 

1. 本院 110 學年第二次學術主管會議訂於 111
年 4 月 29 日(五)下午 2 時於院第一會議室

召開，請主管準時與會。 
2. 本院教育學程初審會議訂於 111 年 4 月 29

日(五)下午 1 時於院第一會議室召開，請相

關人員準時與會。 
3. 本校第 97 次校務會議時間訂於 6 月 10 日

(五)召開，提案截止日期為 5 月 25 日(三)。 

◎ 計畫獎勵補助申請 

1. 臺綜大 111 年「年輕學者創新研發成果選拔」

申請案，校內截止日期 111 年 6 月 9 日，詳

見：http://nchu.cc/7J3dr 
2. 有關 111 年「跨領域永續研究整合型計畫：

台灣國立大學系統年輕學者創新性合作計

畫補助計畫」申請案，受理申請至 111 年 5
月 13 日止，歡迎踴躍申請。 

3. 111 年「臺灣國立大學系統學生實驗室交換

經費補助」申請案，目前正受理申請事宜，

校內 5 月 11 日截止，迎踴躍申請。 
4. 行政院農業委員會自即日起至本(111)年 5

月 13 日(五)止受理 112 年度農業科技產學

合作計畫申請，敬請踴躍申請。 
5. 轉知財團法人台灣永續能源研究基金會辦

理「2022 亞太暨台灣永續行動獎」(6/20)及
「2022 第 15 屆台灣企業永續獎」(8/10)，歡

迎踴躍參與。 

◎ 轉知訊息 

1. 111 年興大農資院農產業實習申請至 111
年 5 月 16 日 ( 周 一 ) ，詳見公告：

https://canr.nchu.edu.tw/web/news/detail.php
?lang=zh_tw&cid=1&id=323 

2. 為辦理 111 學年度教學特優教師評選，若有

推薦人員請經系級教評會推薦並於 7 月 29
日前送院。 

3. 為辦理本校 111 年 8 月 1 日起聘之講座教

授遴聘案，若有推薦人員，請於 111 年 5 月

6 日前將資料送院彙整。 
4. 111 年度教師員額管理小組(校級教師甄選

委員會)第 2 次會議提案相關表件，請於 111
年 5 月 6 日(周五)前送達人事室。 

5. 本校 111 學年度服務特優教師彈性薪資獎

勵若有推薦案，請於 5 月 12 日前經系級會

議通過，檢附會議紀錄及相關資料送院。 
6. 本校 110 學年度第 2 學期受理學生提前畢

業申請期限，自 111 年 4 月 25 日起至 111
年 5 月 6 日止，敬請務必轉知所屬學生。 

7. 本校有機農業推動中心訂於 111年 5 月 5至
5 月 25 日辦理「2022 有機農業推動中心系

列課程」，歡迎踴躍報名參加，詳見：

https://canr.nchu.edu.tw/web/news/detail.php
?lang=zh_tw&cid=1&id=319 

8. 為培養本校學生跨領域知能並激發其學習

動機，歡迎本校各單位規劃提出主題式微課

程，教學大綱電子檔並請於 111 年 6 月 6 日

前寄達通識教育中心俾利審核。 
9. 日本東京農業大學 2022 年國際學生高峰會

學生代表甄選報名截止日為 111 年 5 月 16
日，詳見：http://nchu.cc/5!RPQ 

10. 有關本校 111 學年度教授副教授休假研究

申請作業，請於 111 年 6 月 10 日前完成線

上申請程序。 
11. 「學生獎懲資料登錄系統」自即日起開放至

5 月 25 日止，請各單位協助配合辦理 110 學年

度第 2 學期學生獎懲作業。 
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